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Visión general
Marco de la OMSA para la sanidad de la fauna silvestre (2021–2025)

Consciente de que la sanidad de la fauna silvestre es fundamental para proteger la salud humana y la sanidad 
animal, preservar la biodiversidad y mantener ecosistemas resilientes, la Organización Mundial de Sanidad Animal 
(OMSA) lanzó el Marco para la sanidad de la fauna silvestre (MSFS) a finales de 2020 con el fin de integrar la sanidad 
de la fauna silvestre en la sanidad animal y el enfoque «Una sola salud». El objetivo era mejorar la capacidad de los 
Miembros de la OMSA para prevenir, detectar y responder a los riesgos de enfermedades en la interfaz animal-
humano-medio ambiente, y fortalecer los sistemas de vigilancia de la sanidad de la fauna silvestre, incluso a lo largo 
de la cadena de valor del comercio de fauna silvestre.

Logros y lecciones aprendidas

El MSFS sentó bases sólidas para apoyar a los Miembros de la OMSA a abordar mejor los asuntos relacionados con 
la sanidad de la fauna silvestre mediante la elaboración de varios análisis y estudios analíticos, consultas periódicas 
con los Miembros y socios, y una importante labor de concienciación, lo que permitió integrar dichos asuntos en el 
mandato principal de la Organización. El MSFS logró importantes avances, entre ellos la mejora de los programas de 
formación; una mejor integración de las especificidades sanitarias de la fauna silvestre en las normas de la OMSA; 
una mayor generación de conocimientos para identificar deficiencias y necesidades; la elaboración de directrices 
nuevas y actualizadas centradas en la sanidad de la fauna silvestre; un aumento significativo de la concienciación 
sobre los problemas de sanidad de la fauna silvestre entre los Miembros de la Organización, y un aumento de las 
alianzas con las partes interesadas para la conservación y la salud pública.

Para aprovechar estos logros, también es necesario abordar los retos pendientes. Entre los principales obstáculos 
que limitaron la obtención de mejores resultados se identificaron el extenso ámbito de aplicación de las actividades; 
ciertas incoherencias en la coordinación interna de la OMSA; implementación limitada; fragmentación de los sistemas 
de datos, y escasez de fondos. Ante estos problemas, así como la naturaleza compleja de la sanidad de la fauna 
silvestre, la necesidad de adoptar un enfoque más específico y estratégico para la siguiente fase resultó evidente.

Por lo tanto, a partir de los logros (Figura 1) y las lecciones aprendidas del MSFS, se elaboró una Estrategia para la 
sanidad de la fauna silvestre (ESFS) para el período 2026-2030. La ESFS adopta un enfoque más centrado, orientado 
a la ejecución y basado en resultados.

Principales logros del Marco de la OMSA para la sanidad de la fauna silvestre (2021-2025)
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Figura 1. Marco de la OMSA para la sanidad de la fauna silvestre: principales logros (2021-2025)

* Fuente: Google Scholar, al 1 de febrero de 2026
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La ESFS toma en consideración los comentarios derivados de las recomendaciones de la evaluación externa [2] 
realizada en 2025, las aportaciones de una serie de consultas a los Miembros de la OMSA en las cinco Conferencias 
Regionales de la Organización, las recomendaciones sobre las brechas y necesidades claramente identificadas en 
las diferentes revisiones y estudios temáticos, así como las conclusiones de una serie de ejercicios de prospectiva.

Estrategia de la OMSA para la sanidad de la fauna silvestre (2026–2030): Visión e intención estratégica

La visión: Animales sanos, ecosistemas resilientes y un planeta más saludable

En una era de crecientes presiones derivadas de los cambios en el uso de los suelos; el cambio climático; el comercio 
ilegal o no sostenible de fauna silvestre, y la intensificación de las interacciones entre humanos, animales (tanto 
silvestres como domésticos) y el medio ambiente, promover la sanidad de la fauna silvestre y fortalecer su resiliencia 
son aspectos esenciales para prevenir la aparición de enfermedades, proteger la biodiversidad de la fauna silvestre 
y proteger la salud mundial.

El impacto: La OMSA, sus Miembros y redes de sanidad están facultados para proteger la sanidad de la fauna 
silvestre

La Organización se compromete a promover un enfoque holístico y preventivo de la sanidad animal que integre 
plenamente la fauna silvestre en el enfoque más amplio de «Una sola salud», lo que requiere una colaboración 
reforzada entre los Servicios Veterinarios, las autoridades de salud pública, los organismos medioambientales y 
los agentes encargados de la conservación para combatir los riesgos sanitarios en su lugar de origen. Si bien los 
Servicios Veterinarios siguen siendo fundamentales para la prevención y la gestión de los riesgos de enfermedades 
animales, su eficacia depende de una mayor coordinación multisectorial, capacidades adecuadas y marcos 
regulatorios favorables. La ESFS tiene como objetivo apoyar a los Miembros en la integración de la sanidad de la 
fauna silvestre en los sistemas nacionales, incluyendo los mecanismos de vigilancia, legislación y gestión de riesgos, 
de conformidad con el 8.º Plan Estratégico de la OMSA (2026-2030) [3].

La ESFS utiliza las alianzas y colaboraciones mundiales existentes para centrarse en ofrecer soluciones prácticas y 
escalables que garanticen que las normas y directrices internacionales tengan un impacto operativo a nivel nacional. 
Entre las áreas prioritarias se incluyen el fortalecimiento de los sistemas integrados de vigilancia de la sanidad de la 
fauna silvestre; la gestión de los riesgos para la salud asociados al comercio legal e ilegal de fauna silvestre, incluidas 
las consideraciones sobre el bienestar animal; la comprensión y mitigación de los impactos del cambio climático 
en la sanidad de la fauna silvestre, y la contribución de la fauna silvestre sana a la mitigación del cambio climático.

Al aplicar un enfoque multisectorial, preventivo y orientado a las fases iniciales, la ESFS pretende mejorar la resiliencia 
de los ecosistemas, mejorar las capacidades de preparación y detección precoz, y contribuir a reducir el riesgo 
de aparición de enfermedades en la interfaz humano-animal (tanto domésticos como silvestres)-medio ambiente.

Principios fundamentales y enfoques
Principios generales transversales

La gestión sostenible de la sanidad de la fauna silvestre sigue siendo un reto en muchos contextos debido a 
la fragmentación de los marcos institucionales, la falta de fundamentos legislativos y la escasa coordinación 
intersectorial. Para hacer frente a estos retos es necesario aplicar un enfoque colectivo y estructurado que sirva 
de vínculo entre la sanidad animal, la conservación y los sistemas más amplios de salud ambiental y pública. La 
ESFS se basa en el enfoque «Una sola salud», aplicando la colaboración multisectorial a nivel nacional, regional y 
mundial a través del proceso de la Teoría del cambio en todas sus actividades, beneficios, resultados y objetivos.

La sanidad de la fauna silvestre, que abarca el bienestar animal, está influenciada por una variedad de factores 
ambientales, biológicos y socioeconómicos, por lo que el ámbito de aplicación de la ESFS va más allá de la prevención 
y el control de enfermedades infecciosas para abordar determinantes más amplios, incluidas las amenazas 
ambientales y antropogénicas para la sanidad de la fauna silvestre.

La ESFS se centra en mecanismos prácticos que se llevan a cabo a través de proyectos y actividades regionales 
específicos de la OMSA y la Alianza Internacional contra los Riesgos Sanitarios en el Comercio de Fauna Silvestre 
(en adelante, la Alianza). Estos mecanismos abordan temas prioritarios, como la integración de la fauna silvestre 
en los sistemas de vigilancia; el fortalecimiento de las competencias veterinarias y multisectoriales; la optimización 
de la legislación, y el apoyo a mecanismos seguros para el comercio legal de fauna silvestre. La ESFS también 
tiene como objetivo explorar nuevas áreas de interés para los Miembros de la OMSA, como el impacto del cambio 
climático en la sanidad de la fauna silvestre y la biodiversidad, y los riesgos para la salud asociados con el comercio 
ilegal de fauna silvestre a lo largo de la cadena de valor.
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La ESFS es conforme con el 8.º Plan Estratégico de la OMSA y participará activamente en la capacitación de los 
Miembros para que desarrollen sistemas sólidos de sanidad animal, considerando la sanidad animal como un 
componente esencial de los retos globales. Si bien no se centra específicamente en las enfermedades, la ESFS 
pretende aportar información a las estrategias mundiales de gestión de enfermedades y otros marcos sanitarios 
mundiales existentes, contribuyendo además de manera significativa a los esfuerzos por implementar el enfoque 
«Una sola salud» a nivel mundial para garantizar que se adopte un enfoque holístico para abordar las amenazas 
para la sanidad animal, tanto en las especies domésticas como en las silvestres.

Movilización de recursos

Con el fin de mantener el ritmo y la implementación a largo plazo en un contexto político y financiero mundial 
complejo, la ESFS incluye un plan proactivo de movilización de recursos, que implica la identificación de donantes 
alineados con las iniciativas prioritarias y la elaboración de propuestas de inversión que enuncien claramente los 
resultados, los costos y los beneficios a nivel mundial y regional. Por consiguiente, las iniciativas de movilización de 
recursos y promoción buscan aumentar la inversión en sanidad animal, incluida la sanidad de la fauna silvestre, a nivel 
nacional, manteniendo simultáneamente la acción a nivel mundial. Para ampliar la capacidad de implementación 
es fundamental disponer de vínculos con fuentes de financiación existentes y nuevas, asi como de inversiones 
regionales e iniciativas multisectoriales.

Fortalecimiento de las alianzas y la colaboración

La ESFS utiliza y consolida las colaboraciones científicas y técnicas intersectoriales y las alianzas clave, como, por 
ejemplo, con la Convención sobre el Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres 
(CITES, por sus siglas en inglés); la Unión Internacional para la Conservación de la Naturaleza (UICN); la Asociación 
de Enfermedades de la Fauna Silvestre (WDA, por sus siglas en inglés); el Consejo Internacional para la Conservación 
de la Caza y la Fauna Silvestre (CIC), y la Alianza Cuatripartita, con el fin de dotar a los Miembros de la OMSA de 
herramientas prácticas y vías operativas que les permitan transformar las directrices y políticas mundiales en 
iniciativas concretas sobre el terreno, cimentar una sostenibilidad a largo plazo y mejorar la coordinación a nivel 
mundial. También utiliza redes de expertos en materia de salud, tanto internas como externas, ya establecidas. De este 
modo, la Alianza ofrece la oportunidad de desarrollar nuevas alianzas, incluidas las asociaciones público-privadas, 
y de promover la coordinación multisectorial, gracias a su red mundial de expertos para apoyar la prevención y la 
gestión de los riesgos para la salud relacionados con el comercio de fauna silvestre.

•	 Definición más precisa de las prioridades y adaptación a las capacidades de los Miembros (todos los resultados)

La estrategia se centrará en una selección de iniciativas de gran impacto, elegidas en función de las necesidades 
de los Miembros que se identificaron durante la primera fase, su viabilidad y relevancia a nivel mundial, de 
modo que los esfuerzos se concentren en la obtención de resultados cuantificables y estén en consonancia con 
otras iniciativas y estrategias mundiales. Las prioridades se integrarán en mecanismos organizativos, como el 
Proceso de Prestaciones de los Servicios Veterinarios (PVS); el Sistema de formación de la OMSA; el programa de 
hermanamiento de laboratorios de la OMSA; las herramientas normativas de la OMSA; la Alianza, y las actividades 
relativas al enfoque de la OMSA, incorporando la sanidad de la fauna silvestre en las operaciones principales. A 
través de este cambio, se facultará a los Miembros para que desarrollen sistemas sólidos de sanidad y bienestar 
animal, y fortalezcan la salud pública veterinaria.

•	 Integración de sistemas de gobernanza, comunicación y aprendizaje (Resultado 1)

A través de mecanismos de gobernanza más claros, una mayor representación regional y funciones de 
asesoramiento técnico reforzadas, se mejorará la coherencia, se fortalecerá la adhesión interna y se favorecerá 
la colaboración entre sectores y socios a nivel mundial, regional y nacional. Una gestión adaptativa que mejora 
constantemente será posible gracias a revisiones estratégicas periódicas, programas de aprendizaje y un marco 
de seguimiento centrado en los resultados. Las iniciativas de comunicación interna reforzarán el sentido de 
pertenencia a la organización y garantizarán la coherencia estratégica entre los departamentos de la OMSA, 
mientras que la estrategia de comunicación externa situará la sanidad de los animales, tanto domésticos como 
silvestres, en el centro de los retos mundiales.

•	 Mejora de los sistemas de datos, los incentivos para la notificación y el análisis de datos (Resultado 2)

Mejorar la información sobre sanidad animal sigue siendo una prioridad para la OMSA. Con el fin de reforzar el 
mecanismo existente para notificar oportunamente a través del Sistema mundial de información zoosanitaria 
(WAHIS) información sobre las enfermedades de la fauna silvestre incluidas en la lista de la OMSA, la ESFS apoyará

Cuatro cambios estratégicos
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sistemas de vigilancia integrados, de conformidad con el Plan de acción conjunto «Una sola salud» (de la Cuatripartita), 
mediante la adopción del sistema de información sobre sanidad de la fauna silvestre de última generación, WildEpi, 
que permitirá notificar y analizar en tiempo real los casos de morbilidad y mortalidad de la fauna silvestre. El trabajo 
se centrará en optimizar la presentación de informes, armonizar las bases de datos entre sectores y fomentar la 
presentación voluntaria de informes y la colaboración intersectorial mediante el refuerzo de capacidades y el 
análisis de datos. Ir más allá del enfoque tradicional, que se basa exclusivamente en los Servicios Veterinarios 
(que a menudo no tienen acceso a datos sobre la sanidad de la fauna silvestre), colaborando con nuevos socios, 
como el ámbito académico, y sectores, como la conservación, mejorará la gestión general de la sanidad de la 
fauna silvestre. Asimismo, un análisis de datos integral, combinado con los datos de WAHIS y otros sistemas de 
información, resulta fundamental para la toma de decisiones, el análisis de riesgos, la promoción y el compromiso 
político, permitiendo la adopción de políticas y la priorización de inversiones y desarrollo.

•	 Fortalecimiento de la ejecución operativa a nivel regional y nacional (Resultado 3)

La ESFS hace hincapié en el apoyo concreto para la implementación de las acciones emprendidas durante la 
primera fase. Continuarán los proyectos regionales orientados al terreno con un enfoque de prevención precoz y 
adaptados a los contextos regionales. Se trata de proyectos diseñados para adoptar el enfoque «Una sola salud» y 
abordar los brotes en su lugar de origen, incluirán procedimientos operativos estándar, formación, apoyo técnico 
y actividades de promoción. Este enfoque localizado se reforzará a través de iniciativas ampliadas de refuerzo 
de capacidades, sobre todo para las capacidades de diagnóstico, y mediante la colaboración multisectorial, 
aprovechando los programas básicos específicos de la Alianza.

En pocas palabras, la ESFS permitirá realizar progresos concretos en materia de poblaciones silvestres más 
sanas, una reducción del riesgo de aparición de enfermedades animales y zoonóticas, y ecosistemas existentes 
más sanos. Este enfoque integra las lecciones aprendidas, las necesidades identificadas y las brechas, y permite 
a la OMSA y a sus Miembros enfrentar los retos actuales y futuros de forma exhaustiva, estratégica y sostenible.

Teoría del cambio
La Teoría del cambio respalda la ESFS, cuyo objetivo es proporcionar los medios a la OMSA, sus Miembros y redes 
de sanidad para proteger la sanidad de la vida silvestre. Para ello, será necesario proporcionar marcos normativos 
y políticos y garantizar su aplicación, establecer una base científica sólida que respalde el análisis de riesgos y la 
toma de decisiones, así como implementar sistemas de vigilancia integrados e institucionalizados por parte de los 
Miembros de la OMSA y sus socios (Figura 2).
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Visión: Animales sanos, ecosistemas resilientes y un planeta más saludable
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Figura 2.  Estrategia de la OMSA para la sanidad de la fauna silvestre: Teoría del cambio
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Presentación general de las operaciones
La implementación de la ESFS se basa en el fortalecimiento y la consolidación de la gobernanza y la estructura 
desarrolladas durante los últimos cinco años (Figura 3). Un Comité Directivo, integrado por los miembros del 
Comité Ejecutivo y un Comité Asesor, conformado por el Grupo de trabajo sobre la fauna silvestre, proporciona 
una gobernanza sólida que respalda al personal especializado en la sede de la OMSA y en las Representaciones 
Regionales, que pueden recurrir a los diversos mecanismos de la OMSA ya existentes. Asimismo, las consultas 
periódicas con las cinco Comisiones Regionales de la Organización destinadas a garantizar una comunicación 
continua y fomentar la apropiación de la Estrategia por parte de los Miembros de la OMSA. Por último, una sólida 
red de expertos (en especial la red WOAH WildNet de Centros Colaboradores y las Redes regionales para la sanidad 
de la fauna Silvestre) y una red cada vez mayor de socios internacionales que trabajan en cuestiones de sanidad y 
conservación de la fauna silvestre proporcionan el entorno científico, técnico y multisectorial esencial para lograr el 
éxito. La ESFS está profundamente integrada en la estructura de la OMSA y se ha diseñado para lograr resultados 
concretos que empoderen a los Miembros de la Organización.
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Visión: Una fauna silvestre sana, ecosistemas resilientes y un planeta más saludable
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El Plan operativo (Cuadro 1) se focalizará en un conjunto de actividades prioritarias destinadas a generar los ben-
eficios y alcanzar los resultados identificados en la Teoría del cambio (Figura 2). Se elaborará un plan operativo y 
financiero más detallado para apoyar a los equipos de la implementación y recaudación de fondos en la ejecución 
exitosa de la ESFS. Se prevé una brecha de financiación de aproximadamente 5 millones de euros para el período 
de implementación de la Estrategia.

Plan operativo

ACTIVIDADES ENTREGABLES RIESGOS

1. Los sistemas eficaces de gobernanza de la sanidad de la fauna silvestre se basan en marcos legislativos, regulatorios, 
políticos y científicos integrales con una fuerte aceptación de las políticas.

1.1
Elaboración o actualización de docu-
mentos normativos y de orientación 
pertinentes en colaboración con socios 
internacionales
(Tres grupos ad hoc [AHG] durante 
cinco años)

•	 Directrices redactadas, validadas y 
traducidas en los idiomas oficiales de la 
OMSA (español, francés e inglés)

•	 Normas actualizadas o redactadas 
y actas e informes de reuniones 
aprobados

•	 Falta de interés por parte de 
los Miembros

•	 Reticencia por parte de las 
Comisiones

•	 Falta de coordinación

1.1 
Contribución a la actualización de las 
estrategias mundiales de la OMSA 
existentes para la gestión de enferme-
dades prioritarias con el fin de garantizar 
la aplicación de un enfoque integral de la 
sanidad animal

•	 Estrategias mundiales actualizadas 
(peste de los pequeños rumiantes, fiebre 
aftosa, peste porcina africana, rabia, 
influenza aviar de alta patogenicidad, 
etc.)

•	 Falta de coordinación

1.1
Desarrollo de mejores prácticas para 
el marco legislativo sobre la sanidad 
de la fauna silvestre y definición de 
metodologías para brindar apoyo 
específico a los Miembros para que 
elaboren y apliquen una legislación 
sólida

•	 Desarrollo de mejores prácticas para 
el marco legislativo sobre la sanidad 
de la fauna silvestre (basado en los dos 
informes de Legal Atlas)

•	 Programa de Apoyo a la Legislación 
Veterinaria: metodologías 
personalizadas, misiones, informes y 
recomendaciones

•	 Compromiso limitado de los 
países

1.1
Apoyo a la aplicación de las directrices
(Una vez al año por región)

•	 Talleres en los países

•	 E-learning y métodos innovadores

•	 Falta de interés por parte de 
los países

1.1
Participación en foros de política 
mundial (Conferencia de las Partes 
[COP], conferencias, reuniones 
internacionales)

•	 Declaraciones de la COP

•	 Notas de orientación

•	 Informes sobre eventos paralelos de la 
Alianza y la ESFS

•	 Falta de financiación y 
disponibilidad

•	 Falta de reactividad para 
realizar contribuciones 
significativas a los debates 
mundiales

1.2 
Elaboración de una estrategia 
de recaudación de fondos para 
implementar la Estrategia para la 
sanidad de la fauna silvestre (ESFS) a 
nivel mundial y regional, incluyendo la 
identificación de donantes

•	 Estrategia de movilización de recursos 
validada

•	 Identificación de donantes terminada

•	 Dificultades para identificar 
posibles donantes

1.2
Elaboración de solicitudes de 
subvención y herramientas de 
marketing para garantizar la 
sostenibilidad de la ESFS

•	 Estrategia implementada

•	 Nuevas subvenciones obtenidas

•	 Productos de recaudación de fondos 
comercializados

•	 Incumplimiento de los 
plazos

•	 Discrepancia entre las 
prioridades de los donantes 
y las de la ESFS

1.2
Coordinación de WOAH WildNet
(Una reunión presencial al año)

•	 Actas de las reuniones
•	 Plan de acción
•	 Elaboración y difusión de entregables 

específicos

•	 Falta de financiación
•	 Falta de participación de los 

Miembros

Cuadro 1. Plan de implementación de la Estrategia para la sanidad de la fauna silvestre
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ACTIVIDADES ENTREGABLES RIESGOS

1.3
Organización de una conferencia 
mundial sobre la sanidad de la fauna 
silvestre 

•	 Nota conceptual
•	 Programa de la conferencia 
•	 Resúmenes y recomendaciones de la 

conferencia

•	 Falta de interés por parte de los 
donantes y los Miembros

1.3
Revisión de la Estrategia de 
comunicación sobre la sanidad de la 
fauna silvestre (incluida la estrategia 
de comunicación de la Alianza)

•	 Estrategias de comunicación revisadas, 
validadas y aplicadas

1.3
Desarrollo y difusión de herramientas 
de promoción para la sanidad de la 
fauna silvestre

•	 Herramientas de promoción desarrolladas 
y difundidas activamente entre los 
Miembros de la OMSA

•	 Notas de orientación
•	 Declaraciones

2. Los Miembros de la OMSA aplican sistemáticamente los conocimientos científicos y el análisis de riesgos para fortalecer 
la gestión de la sanidad de la fauna silvestre, permitir la prevención precoz y mejorar la resiliencia de los ecosistemas.

2.1
Concienciación a través del 
desarrollo y la difusión de 
herramientas y el uso de plataformas 
de comunicación

•	 Herramientas de comunicación 
desarrolladas e implementadas

•	 Seminarios web el Día Mundial de la Vida 
Silvestre

•	 Newsletter y seminarios web de la Alianza
•	 Seminarios web de la CITES

•	 Falta de interés por parte del 
público objetivo

2.1
Actualización de los portales sobre 
la sanidad de la fauna silvestre en el 
sitio web de la OMSA

•	 Portales sobre la sanidad de la fauna 
silvestre actualizados en la sede y en las 
regiones

•	 Falta de actualizaciones 
periódicas

2.1
Desarrollo de un portal de recursos 
para los Puntos focales nacionales 
para la fauna silvestre para aumentar 
la participación y agilizar la 
comunicación

•	 Portal de recursos desarrollado y 
actualizado

•	 Paquete de bienvenida para los puntos 
focales elaborado y difundido

•	 Portal no utilizado

2.2 
Creación de conocimientos 
científicos para reducir brechas y 
orientar la ESFS

•	 Publicaciones científicas
•	 Estudio intersectorial sobre las 

competencias críticas de las Prestaciones 
de los Servicios Veterinarios (PVS) y las 
enfermedades de la fauna silvestre

•	 Impacto del cambio climático en la sanidad 
de la fauna silvestre: metaanálisis y/o 
estudios prospectivos sobre el impacto del 
cambio climático en la sanidad de la fauna 
silvestre

•	 Riesgos sanitarios en el comercio de fauna 
silvestre

•	 Imposibilidad de iniciar 
estudios debido a la falta de 
financiación

•	 Falta de datos sobre la sanidad 
de la fauna silvestre en el 
Sistema de Información (SI) 
del PVS

2.2
Lanzamiento, mantenimiento y 
desarrollo de WildEpi, promoviendo 
simultáneamente el uso de WAHIS 
para las enfermedades de la lista 
de la OMSA que afectan a la fauna 
silvestre

•	 Sistema de información sobre enfermedades 
establecido y mantenido (a partir de 2026)

•	 Informes de usuarios
•	 Informes de talleres/formación
•	 Resultados de la evaluación de 

conocimientos
•	 Informes de evaluación rápida de riesgos 

(ERR)

•	 Falta de financiación para el 
mantenimiento y desarrollo del 
sistema

•	 Sistema no utilizado

2.2
Elaboración y mejora de informes 
analíticos periódicos e informes 
de situación sobre inteligencia 
epidemiológica

•	 Informes de análisis de datos
•	 Informes sobre el estatus sanitario
•	 Informes sobre inteligencia epidemiológica

•	 Datos de calidad insuficiente
•	 Ausencia de datos
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ACTIVIDADES ENTREGABLES RIESGOS

2.2
Uso de la experiencia de la red de la 
Alianza para apoyar las actividades
de la OMSA en materia de comercio 
de fauna silvestre

•	 Plan de trabajo, actas de reuniones y 
entregables del grupo de trabajo de la 
Alianza

•	 Comunicación científica del proyecto de la 
Alianza; actas de las reuniones del Comité 
Directivo

•	 Informes técnicos y procesos de intercambio 
de conocimientos de la Alianza

•	 Falta de participación de 
expertos

3. Se han institucionalizado sistemas sostenibles e integrados de vigilancia y seguimiento multisectoriales de la sanidad de 
la fauna silvestre y están en funcionamiento en todos los Miembros de la OMSA.

3.1
Fortalecimiento y desarrollo de 
alianzas y redes internacionales y 
regionales

•	 Memorando de entendimiento firmado; plan 
de trabajo finalizado

•	 Actividades conjuntas (seminario web de la 
CITES, directrices de la UICN, actividades de 
la CPW, proyectos de la Alianza, etc.)

•	 Informes de actividad de la Red de 
información zoosanitaria sobre la fauna 
silvestre (WHIN)

•	 Informes de actividad de las redes regionales 
para la sanidad de la fauna silvestre

•	 Falta de participación y/o 
interés por parte de socios 
potenciales

•	 Incumplimiento de los 
planes de trabajo

3.1
Implementación del programa de 
apoyo de la Alianza en los países
(2-4 por año)

•	 Contratos del programa de apoyo de 
la Alianza en los países firmados e 
implementados

•	 Programa de pequeñas subvenciones 
realizado

•	 Falta de financiación

3.2
Elaboración de programas de 
aprendizaje híbrido (e-learning 
y presencial), basados en una 
evaluación de las necesidades, con 
la participación de las comunidades 
de los Puntos focales nacionales 
para la fauna silvestre y las redes de 
sanidad para la fauna silvestre en el 
aprendizaje entre pares

•	 Estrategia del programa de formación para 
estos Puntos focales revisada

•	 Evaluación de las necesidades de formación

•	 Calendario de formación de estos Puntos 
focales (tres ciclos en cinco regiones)

•	 Evaluación de la formación de estos Puntos 
focales

•	 Módulos de e-learning sobre vigilancia y 
comercio de fauna silvestre disponibles y 
difundidos en los tres idiomas oficiales de la 
OMSA

•	 Módulos de e-learning evaluados y 
actualizados según la necesidad

•	 Falta de financiación para 
mantener el enfoque 
revisado

•	 Necesidades de los 
participantes no satisfechas 
por el e-learning

3.2
Apoyo a la capacidad de los 
laboratorios para la sanidad de la 
fauna silvestre a través del programa 
de hermanamiento de laboratorios 
de la OMSA y otros mecanismos
(Un proyecto por año)

•	 Propuesta validada por la Comisión de 
Normas Biológicas

•	 Contrato firmado

•	 Entregables aceptados

•	 Acceso a muestras y medidas de 
bioseguridad

•	 Desfase entre necesidades 
conocimientos 
especializados

•	 El proyecto no se finalizó 
dentro del plazo previsto

3.2
Realización de proyectos regionales: 
N4H (2030)

•	 Entregables de proyectos realizados en 
Mongolia y México-Campeche

•	 Registro de riesgos del 
proyecto

3.2
Realización de proyectos regionales: 
ZOOSURSY (2029)

•	 Entregables del proyecto en 17 países 
africanos

•	 Registro de riesgos del 
proyecto

3.2
Realización de proyectos regionales: 
Tartanet (2027)

•	 Entregables del proyecto en Marruecos y 
Túnez

•	 Registro de riesgos del 
proyecto
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El seguimiento de la aplicación de la Estrategia para la sanidad de la fauna silvestre se lleva a cabo anualmente, 
utilizando los indicadores pertinentes (Cuadro 2). Los indicadores SMART (Specific [específicos], Measurable 
[cuantificables], Achievable [alcanzables], Relevant [relevantes] y Time-bound [oportunos]) tendrán en cuenta el 
período de implementación de cinco años de la ESFS. La persona a cargo del programa se encargará de garan-
tizar que el cuadro se actualice según lo previsto, mientras que todos los miembros del equipo recopilarán datos 
relacionados con sus respectivas áreas de trabajo. Un evaluador independiente valorará la ESFS y su aplicación 
hacia el final del período de cinco años, determinando de forma independiente su relevancia, eficiencia, eficacia 
y sostenibilidad. Los indicadores se perfeccionarán una vez que se haya completado el plan operativo y se armo-
nizarán con los indicadores del 8.º Plan Estratégico de la OMSA (una vez finalizado), así como con el Observatorio 
de la OMSA para garantizar la coherencia y armonización organizativa. Para evaluar el impacto de la Estrategia 
para la sanidad de la fauna silvestre, se identificarán posteriormente en el sistema indicadores que contribuyan 
a los marcos globales.

Seguimiento y evaluación

Impacto/Resultados/Beneficio Indicadores

Impacto

La OMSA, sus Miembros y redes de sanidad 
están facultados para proteger la sanidad de 
la fauna silvestre.

•	 Porcentaje de Miembros de la OMSA que aplican normas/directrices 
para abordar asuntos relacionados con la sanidad de la fauna silvestre

•	 Porcentaje de Miembros de la OMSA que implementan sistemas de 
vigilancia integrados y eficaces basados en el enfoque «Una sola salud»

•	 Número de Miembros de la OMSA capaces de notificar eventos 
relacionados con la sanidad de la fauna silvestre dentro del plazo 
establecido tras su detección en el terreno

Resultado 1

Los sistemas eficaces de gobernanza de la 
sanidad de la fauna silvestre se basan en 
marcos legislativos, regulatorios, políticos 
y científicos integrales con una fuerte 
aceptación de las políticas.

•	 Número de legislaciones nacionales actualizadas/nuevas relacionadas 
con la sanidad de la fauna silvestre adoptadas o acuerdos firmados

•	 Número de Miembros de la OMSA que utilizan herramientas de 
comunicación y promoción sobre la sanidad de la fauna silvestre para 
influir en las políticas nacionales

•	 Número de eventos, proyectos, actividades o productos conjuntos que 
contribuyen a las políticas mundiales (p. ej., directrices, documentos, 
etc.) implementados o desarrollados con socios internacionales

Resultado 2

Los Miembros de la OMSA aplican 
sistemáticamente los conocimientos 
científicos y el análisis de riesgos para 
fortalecer la gestión de la sanidad de la fauna 
silvestre, permitir la prevención precoz y 
mejorar la resiliencia de los ecosistemas.

•	 Número de Miembros de la OMSA que realizan un análisis de riesgos sis-
temático tras la detección precoz (incluidas todas las fases del análisis 
de riesgos)

•	 Número de eventos relacionados con los riesgos sanitarios en el comer-
cio de fauna silvestre organizados anualmente por la Alianza

•	 Número de solicitudes de evaluación rápida de riesgos recibidas a 
través de WildEpi y atendidas por la OMSA

Resultado 3

Se han institucionalizado sistemas soste-
nibles e integrados de vigilancia y seguimien-
to multisectoriales de la sanidad de la fauna 
silvestre y están en funcionamiento en todos 
los Miembros de la OMSA.

•	 Porcentaje de participantes en la formación que pudieron aplicar las 
competencias recién adquiridas en su trabajo diario

•	 Número de países que notifican eventos relacionados con la sanidad de 
la fauna silvestre, de la lista (WAHIS) o no (WildEpi)

•	 Número de tipos de socios que notifican eventos relacionados con la 
sanidad de la fauna silvestre en WildEpi

Beneficio 1.1

Documentos normativos y de orientación 
modernizados con fundamento científico
elaborados/actualizados en colaboración con 
los socios

•	 Número de directrices actualizadas de la OMSA sobre asuntos rela-
cionados con la sanidad de la fauna silvestre, elaboradas por socios 
multisectoriales, adoptadas y publicadas

•	 Número de normas nuevas de la OMSA sobre asuntos relacionados con 
la sanidad de la fauna silvestre, elaboradas por socios multisectoriales, 
adoptadas y publicadas

•	 Número de estrategias mundiales de control de enfermedades nuevas o 
revisadas que tienen en consideración la sanidad de la fauna silvestre

Cuadro 2. Marco de seguimiento y evaluación de la Estrategia para la sanidad de la fauna silvestre
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1.	 Organización Mundial de Sanidad Animal. Marco de la OIE para la sanidad de la fauna silvestre. París (Francia): OIE; 
2021. Disponible en: https://www.woah.org/es/documento/marco-para-la-sanidad-de-la-fauna-silvestre/ (consultado 
el 23 de abril de 2026).

2.	 Firetail. WOAH Wildlife Health Framework Evaluation Report. Londres (Reino Unido): Firetail; 2025. Disponible en: 
https://www.woah.org/app/uploads/2026/01/woah-whf-evaluation-final-report.pdf (consultado el 23 de abril de 2026).

3.	 Organización Mundial de Sanidad Animal (OMSA). 8.° Plan Estratégico (2026–2030). París (Francia): OMSA; publicación 
en mayo de 2026.

7. Referencias

Impacto/Resultados/Beneficio Indicadores

Beneficio 1.2

Gobernanza estratégica de la OMSA en materia 
de fauna silvestre y financiación destinada a la 
sanidad de la fauna silvestre reforzadas

•	 Número de subvenciones aprobadas

•	 Número de acuerdos de colaboración nuevos firmados durante el 
período de implementación

•	 Número de entregables (incluidas directrices, documentos de 
orientación, procedimientos operativos estándar [POE] o talleres) 
elaborados anualmente por WOAH WildNet

Beneficio 1.3 y 2.1

Difusión de herramientas de promoción y 
comunicación sobre temas relativos a la 
sanidad de la fauna silvestre que integran el 
enfoque «Una sola salud»

•	 Número de herramientas de comunicación y promoción sobre asuntos 
relacionados con la sanidad de la fauna silvestre desarrolladas y 
difundidas

•	 Número de campañas de comunicación sobre la sanidad de la fauna 
silvestre llevadas a cabo

•	 Índice promedio de interacción de las publicaciones relacionadas con la 
sanidad de la fauna silvestre en las redes sociales

Beneficio 2.2 y 3.1

Servicios Veterinarios y sus socios dotados 
de recursos necesarios gracias a alianzas 
eficaces que les permiten recopilar y analizar 
datos, crear conocimientos, realizar análisis de 
riesgos y diseñar intervenciones de prevención 
precoz

•	 Número de usuarios con acceso a WildEpi

•	 Número de informes publicados sobre la situación sanitaria de la fauna 
silvestre que incluyen análisis epidemiológicos

•	 Número de programas de la Alianza implementados con éxito

•	 Número de redes regionales para la sanidad de la fauna silvestre estable-
cidas y operativas durante el período de implementación en cada región 
de la OMSA

Beneficio 3.2

Personal de los Servicios Veterinarios y sus 
socios dotados de capacidades suficientes 
para desarrollar e implementar sistemas de 
vigilancia integrados

•	 Número de formaciones sobre sanidad de la fauna silvestre impartidas 
durante el período de implementación

•	 Número de partes interesadas en la sanidad de la fauna silvestre que han 
recibido formación presencial sobre los temas identificados en la ESFS 
actualizada

•	 Porcentaje de cursos de e-learning completados durante el período de 
implementación de la ESFS
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